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 التعريف بالبرنامج ومعلومات عامه عنه:أ. 

 . المقر الرئيس للبرنامج:1

 بيشة - المبنى الرئيسي للبنين
 الفروع التي يقدم فيها البرنامج: . 2

 لايوجد

 . الشراكات مع جهات أخرى )إن وجدت( وطبيعة كل منها:3

الرياض المشاركة في وضع. توصيف مقررات البرنامج   - الهيئة العامة للمساخة والمعلومات الجيومكانية - 1
 واتفاقية شراكة. 

المشيييياركة في وضييييع. توصيييييف مقررات    - وكالة الأراضييييي والمسيييياةة بوؤارا الشييييال البل ية والقروية وا  ييييكال  - 2
 البرنامج واتفاقية شراكة.

 . المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب لها:4

في ف مملك  ف ع بظ   وف تومظ  فلاجتم عظ     ف متفرد ف بشووو   وزفرة  في ضوووتص يفووووظا ف تي  ا في   ➢

 ف قسم في ف تي  ا ف ت  ظ : يف سعتد    عمل خ  ج

 ف مسح ف جتي. •

 .يف جظتد  سف مسح  •

 .ف  سم ف ك ريتغ ففي •

 .رسم ف خ ف ط •

 ف تدر س في ف تعلظم ف ع م  •

 ف تدر س ف ج معي وم فكز فلأبح ث. •

 فلأعم ل ف دبلتم سظ . •

 أخف  ظت حم    ف بظئ . •

 م فقبت ف بظئ .
 القطاعات المهنية ذات العلاقة: -5

 .الرياض - ة والمعلومات الجيومكانيةةالهيئة العامة للمسا -1
 وكالة الأراضي والمساةة بوؤارا الشال البل ية والقروية وا  كال. -2

 ، م ينة الملك عب العزيز للعلوم والتقنية.بع  نالمركز الوطني السعودي لتقنية الا تشعار ع -3

 . المسارات الرئيسة للبرنامج )إن وجدت(:6

 المسار 
 الساعات المعتمدة 

 )لكل مسار( 
 المهن / الوظائف 

 ) )لكل مسار

   لاينطبق .1

 المؤهل الممنوح )إن وجدت(  /. نقاط الخروج 7

 إجمالي الساعات المعتمدة  المؤهل الممنوح   /نقاط الخروج 

  لاينطبق .1

 ( 128إجمالي الساعات المعتمدة: ). . 8
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 ب. رسالة البرنامج وأهدافه ونواتج التعلم: 

 . رسالة البرنامج: 1

لخادم  وت مي     وبحثياء  قءدرة علي موتكبا  تلمتاااااتجادت  تلمعاءاااااارة علمياء  وم  ياء     لجغرتفيا تعلم تلمعلومء   متميزة في    كفاءات   تخريج
 .تلمجتمع

 .  أهداف البرنامج: 2

 أهدتف تلبر ءمج: 

 . لبي تحتيءجء  توق تلعمل تفي علم تلمعلومء  تلجغرتفي  ة وم ءفت  علميء  وم  يء  ميزتمإعدتد كفءات   -1
 . ي وتلم    يت مي  م ءرت  تلخريجين وتلموظفين بم ءرت  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  لموتكب  تلتطور تلعلم -2

 هيل تلطلاب على أتس تلبحث تلعلمي في علم تلمعلومء  تلجغرتفي . أت -3
 تلمتءهم  في تلمبءدرت  تلمجتمعي  للكلي  وتلجءمع .-4          

   . رتءل  تلبر ءمج:1
  وبحثيء  قءدرة علي موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء    لجغرتفي تعلم تلمعلومء   متميزة في  كفءات   تخريج                       

 .لخدم  وت مي  تلمجتمع
 .  أهدتف تلبر ءمج: 2

 . لبي تحتيءجء  توق تلعملت في علم تلمعلومء  تلجغرتفي  ة وم ءفت  علميء  وم  يء  ميزتمإعدتد كفءات  -1
 . ي وتلم    يت مي  م ءرت  تلخريجين وتلموظفين بم ءرت  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  لموتكب  تلتطور تلعلم -2
 هيل تلطلاب على أتس تلبحث تلعلمي في علم تلمعلومء  تلجغرتفي . أت -3
 تلمتءهم  في تلمبءدرت  تلمجتمعي  للكلي  وتلجءمع .  -4

 وتلمؤتت :   أهدتف تلكلي رتءل  وتلبر ءمج مع   أهدتف و  علاق  رتءل  .2

 رتءل  تلبر ءمج:   -
لخدم    وبحثيء  موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء   على  تلجغرتفي  قءدرة علم تلمعلومء  متميزة في   كفءات   تخريج  

 .وت مي  تلمجتمع 

   برنامج علم المعلومات الجغرافية عناصر رسالة            
 : تخريج كفءات  متميزة في علم تلمعلومء  تلجغرتفي . 1رتب 
 : موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء  وبحثيء . 2رتب 

 . : خدم  وت مي  تلمجتمع 3رتب 
 رسالة كلية العلوم:  

تقديم برامج تعليمية متميزة لتخريج كوادر مواكبة للتطور العلمي وحاجة سوق العمل وإنتاج بحوث علمية  
 مبتكرة وشراكة مجتمعية فاعلة. 

 عناصر كلية العلوم 
 كفءات  وط ي . : 1رسك
 بحوث علمي   : 2رسك

 . فءعل مبءدرت  وشرتكء  مجتمعي    :3رسك 
 
 

 
 
 
 

 رتءل  تلجءمع   -
تعليمية    تنافسي،بناء مجتمع معرفي       بيئة  ومبادرات وشراكات    وبحوث علمية،   متطورة، من خلال 

 فاعلة  مجتمعية

         ع ءار رتءل  تلجءمع : 

1رسج    2رسج  3رسج   

1ب رس  ✓    

2رسب    ✓   

3رسب     ✓  
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. من خلال بيئ  تعليمي  متطورة   ت ءفتي،ب ءا مجتمع معرفي :  1جرس  
. بحوث علمي    :2جرس  
فءعل . مبءدرت  وشرتكء  مجتمعي    :3جرس  

                          
 

 
 
 
 

 
 تتتءق تهدتف تلبر ءمج مع رتءل  تلبر ءمج: 

 ع ءار أهدتف تلبر ءمج: 
 . لبي تحتيءجء  توق تلعمل تفي علم تلمعلومء  تلجغرتفي  ة وم ءفت  علميء  وم  يء  ميزتمإعدتد كفءات   1هدب 
 . يوتلم    ي ت مي  م ءرت  تلخريجين وتلموظفين بم ءرت  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  لموتكب  تلتطور تلعلم 2هدب 
 تأهيل تلطلاب على أتس تلبحث تلعلمي في علم تلمعلومء  تلجغرتفي .  3هدب 
 تلمتءهم  في تلمبءدرت  تلمجتمعي  للكلي  وتلجءمع  4هدب 

   برنامج علم المعلومات الجغرافية عناصر رسالة            
 : تخريج كفءات  متميزة في علم تلمعلومء  تلجغرتفي . 1رتب 
 : موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء  وبحثيء . 2رتب 

 . : خدم  وت مي  تلمجتمع 3رتب 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

: تهدتف بر ءمج علم تلمعلومء  تلجغرتفي  -  
 . لبي احتياجات سوق العملت في علم المعلومات الجغرافية ة ومنافسة علمياً ومهنياً ميزت مإعداد كفاءات    -1
 تنمية مهارات الخريجين بمهارات علم المعلومات الجغرافية. لمواكبة التطور العلمي والمهني.  -2
 تاهيل الطلاب على أسس البحث العلمي في علم المعلومات الجغرافية.  -3
 تلمتءهم  في تلمبءدرت  تلمجتمعي  للكلي  وتلجءمع   -4

 ع ءار تهدتف بر ءمج علم تلمعلومء  تلجغرتفي :  -
 . لبي احتياجات سوق العملت في علم المعلومات الجغرافية ة ومنافسة علمياً ومهنياً ميزت مإعداد كفاءات  : 1هدب 

 تنمية مهارات الخريجين بمهارات علم المعلومات الجغرافية. لمواكبة التطور العلمي والمهني.  : 2هدب 
 تاهيل الطلاب على أسس البحث العلمي في علم المعلومات الجغرافية. : 3هدب 

 . تلمتءهم  في تلمبءدرت  تلمجتمعي  للكلي  وتلجءمع  : 4هدب 

 : علومتل تهدتف كلي 
 .تلبية احتياجات المجتمع من الكوادر المؤهلة في مجالات العلوم الأساسية وتطبيقاته .1
 .تطوير البرامج التعليمية بما يتوافق مع معايير الجودة والاعتماد الأكاديمي  .2
     .تقديم برامج للدراسات العليا .3
  .توفير بيئة بحثية فاعلة لتعزيز الإنتاج البحثي والابتكار .4
      .تنمية الموارد الذاتية للكلية .5
 . إقامة شراكات مجتمعية فاعلة .6

1رسج    2رسج  3رسج   

1ب رس  ✓    

2رسب    ✓   

3رسب     ✓  

    
1ب رس  

2ب رس 3ب رس   

1هدب   ✓  ✓   

2هدب   ✓   ✓     

3ب هد   ✓    ✓   

4هدب     ✓  
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 .توفير بيئة عمل محفزة لمنسوبي الكلية .7

 ع ءار تهدتف كلي  تلعلوم: 
 .تلبية احتياجات المجتمع من الكوادر المؤهلة في مجالات العلوم الأساسية وتطبيقاته :1هدك-1

 .تطوير البرامج التعليمية بما يتوافق مع معايير الجودة والاعتماد الأكاديمي  :2هدك-2

     .تقديم برامج للدراسات العليا :3هدك-3

  .توفير بيئة بحثية فاعلة لتعزيز الإنتاج البحثي والابتكار :4هدك-4

      .تنمية الموارد الذاتية للكلية :5هدك-5

 . إقامة شراكات مجتمعية فاعلة :6هدك-6

 .تتوفير بيئة عمل محفزة لمنسوبي الكلية :7هدك-7
                 

 

تهدتف تلجءمع      
 . تنويع مصادر الدخل وتنميتها -1
 .رفع كفاءة الموارد المادية والبشرية والتقنية -2

 .والمحفزتطوير العمل المؤسسي الجاذب   -3

 .العملتصميم برامج تعليمية نوعية تلبي احتياجات سوق  -4

 .بناء منظومة بحثية علمية متطورة -5

 .الطلبةتعزيز القيم والانتماء والفكر المعتدل لدى  -6

 .تقديم مبادرات مجتمعية فاعلة تعزز دور الجامعة ومكانتها -7

ع ءار أهدتف تلجءمع : -     

 . تنويع مصادر الدخل وتنميتها :1جهد

 .رفع كفاءة الموارد المادية والبشرية والتقنية :2هدج

.تطوير العمل المؤسسي الجاذب والمحفز  :3هدج   
 .العملتصميم برامج تعليمية نوعية تلبي احتياجات سوق  :4هدج

 .بناء منظومة بحثية علمية متطورة :5هدج

تعزيز القيم والانتماء والفكر المعتدل لدى الطلبة :6هدج   
 .تقديم مبادرات مجتمعية فاعلة تعزز دور الجامعة ومكانتها :7هدج

: العلوم مصفوفة الاتساق بين أهداف الجامعة وأهداف كلية   
1هددج   

 
2هددج  

 
3هددج  

 
4هددج  

 
5هدج   

 
6هدج 7هدج    

1دبه   ✓   ✓     

2هدب   ✓   ✓     

3هدب      ✓    

4هدب        ✓  

4هدب         ✓  
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5هدب       ✓    

6هدب       ✓   

7هدب         ✓  

 
 

 :تتتءق تمء  خريجي تلبر ءمج مع رتءل  تلبر ءمج

 تمء  خريج تلبر ءمج: 
 تلالتزتم بءلقيم وتلاخلاقيء .1تمب 

 تلتوتال تلفعءل.-2تمب

 .تلتميز في تلتخاص-3تمب 

 تلتميز تلبحثي. -4تمب

 تلقدرة على تلتعليم تلذتتي.-5تمب

 تلتفكير تل ءقد.   -6تمب

 تلقدرة على حل تلمشكلا . -7تمب

 تلأدتا تلوظيفي تلمتميز.  -8تمب

 ف عمل ب وح ف ف  ق   -9سمب          

 : رتءل  تلبر ءمج -
لخدم    وبحثيء  موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء   على  تلجغرتفي  قءدرة علم تلمعلومء  متميزة في   كفءات   تخريج  

 .وت مي  تلمجتمع 

   برنامج علم المعلومات الجغرافية عناصر رسالة            
 : تخريج كفءات  متميزة في علم تلمعلومء  تلجغرتفي . 1رتب 
 : موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء  وبحثيء . 2رتب 

 . : خدم  وت مي  تلمجتمع 3رتب 
 
 

 تتتءق تمء  خريجي تلبر ءمج مع رتءل  تلبر ءمج 
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 تلاتتءق مع تمء  خريجي تلجءمع : 
 تمء  خريجي جءمع  بيش : 

 :تلالتزتم بءلقيم وتلاخلاقيء  1تمج
 :تلتوتال تلفعءل 2تمج
 :تلتميز في تلتخاص 3تمج
 :تلتميز تلبحثي 4تمج
 :حل تلمشكلا  وتتخءذ تلقرترت  5تمج
 :تلتعلم مدى تلحيءة 6تمج
 :تلقيءدة وريءدة تلاعمءل 7تمج
 :تلتميز تلتق ي 8تمج

 مع تمء  خريجي تلجءمع   تتتءق تمء  خريجي تلبر ءمج

 :تلتميز تلتق ي 8تمج

 تتتءق مخرجء  تعلم تلبر ءمج مع رتءل  تلبر ءمج: 
 مخرجء  تعلم تلبر ءمج: 

 ف جغ ففظ . ف معلتم ت  حدد فلاسس ف مف هظمظ   علم  : 1مخب
 يعدد تطبيقء   ظم تلمعلومء  تلجغرتفي .  : 2مخب
 ياف قوتعد تلبيء ء  تلفضءئي . : 3مخب
 يعرف أتس ومفءهيم تلتحليل تلمكء ي. : 4مخب
 تلمعلومء  تلجغرتفي .  علم يطبق مشروعء   : 5مخب
 يطورقوتعد تلبيء ء  تلفضءئي . : 6مخب

    
1ب رس  

2ب رس 3ب رس   

1سمب   ✓    

2 سمب   ✓  ✓   

3 سمب   ✓  ✓   

4سمب   ✓  ✓   

5سمب    ✓  ✓  
6سمب   ✓  ✓   

7سمب   ✓  ✓   

8سمب    ✓  ✓  
9سمب   ✓   ✓  

 8تمج 7تمج 6تمج 5تمج 4تمج 3تمج 2تمج 1تمج    

         ✓ 1تمب

        ✓  2تمب  

  ✓      ✓   3تمب  

      ✓    4تمب

    ✓      5تمب

      ✓  ✓   6تمب

     ✓     7تمب

   ✓       8تمب

   ✓       9تمب
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 يحلل تتتخدتمء  تلأرض تلمختلف . : 7مخب
 يتوتال بوضوح مع تلآخرين شف يء  وكتءبيء . : 8مخب
 يدير تلبيء ء  تلجغرتفي  بدق .: 9مخب
 يبءدر ويشءرك فريق تلعمل في تأتيس مشروعء  علم تلمعلومء  تلجغرتفي . :10مخب
 يتحمل متؤولي  مشروعء  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  تلم  ي .:11مخب

 ع ءار رتءل  بر ءمج علم تلمعلومء  تلجغرتفي        
 : تخريج كفءات  متميزة في علم تلمعلومء  تلجغرتفي . 1رتب 
 .  : موتكب  تلمتتجدت  تلمعءارة علميء  وم  يء  وبحثيء  2رتب 
 : خدم  وت مي  تلمجتمع 3رتب 

 تلتوتؤم مع مخرجء  تعلم تلجءمع : 
 ع ءار مخرجء  تعلم تلجءمع : 

تلإتلامي  ومبءدئ تل زته  وتلاعتدتل وتلولاا للوطن وقيءدته وتلالتزتم بءلا ضبءط وتل وي  تلوط ي  وتخلاقيء  تلم     :يلتزم بءلقيم 1مخج
 وقوتعد تلذوق وتلاح  تلعءم  وتلمبءدرة في تلاعمءل تلتطوعي  وتلمتؤولي  تلمجتمعي . 

 :يتوتال بفعءلي  مع تلاخرين بءللغء  وتلأتءليب تلحديث  ويتكيف في بيئء  تلعمل تلمختلف . 2مخج
 :يدرك تل ظريء  وتلمفءهيم ويطبق تلممءرتء  وتلم ءرت  تلم  ي  في تلتخاص وتلج ء  ذت  تلعلاق . 3مخج
 :يوظف م  جيء  تلبحث تلعلمي تلحديث  وماءدر تلتعلم تلمختلف  لموتكب  تلمتتجدت  تلعلمي . 4مخج
 :يطبق م ءرت  تلتحليل وتلتفكير تلعلمي وتلابدتعي ويتتشرف تلمتتقبل ويتخذ تلقرترت  تلم ءتب . 5مخج
 :تلقدرة على تلتطوير تلذتتي وتلتعلم تلمتتمر وتلتفءعل مع تلمتتجدت  تلحديث . 6مخج
 :يمءرس بفعءلي  م ءرت  تلقيءدة وتلعمل تلجمءعي وريءدة تلاعمءل. 7مخج
 :يطبق م ءرت  تك ولوجيء تلمعلومء  وتلعمليء  تلحتءبي  وتلاحاءئي  وتلتعءمل تلرقمي. 8مخج

 تلبر ءمج مع مخرجء  تعلم تلجءمع   رتءل تتتءق  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 ع ءار مخرجء  تعلم تلبر ءمج: 
  حدد فلاسس ف مف هظمظ   علم ف جغ ففظ .  : 1مخب
 يعدد تطبيقء   ظم تلمعلومء  تلجغرتفي .  : 2مخب
 ياف قوتعد تلبيء ء  تلفضءئي . : 3مخب
 يعرف أتس ومفءهيم تلتحليل تلمكء ي. : 4مخب
 يطبق مشروعء   ظم تلمعلومء  تلجغرتفي . : 5مخب
 يطورقوتعد تلبيء ء  تلفضءئي . : 6مخب
 يحلل تتتخدتمء  تلأرض تلمختلف . : 7مخب
 يتوتال بوضوح مع تلآخرين شف يء  وكتءبيء . : 8مخب
 يدير تلبيء ء  تلجغرتفي  بدق .: 9مخب
 يبءدر ويشءرك فريق تلعمل في تأتيس مشروعء  علم تلمعلومء  تلجغرتفي . :10مخب
 يتحمل متؤولي  مشروعء  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  تلم  ي .:11مخب

 3رتب  2رتب  1رتب  

    ✓ 1بمخ

    ✓ 2ب مخ

    ✓ 3ب مخ

    ✓ 4بمخ

    ✓ 5بمخب

    ✓ 6بمخ

    ✓ 7بمخ

  ✓  ✓  ✓ 8بمخ

    ✓ 9بمخ

    ✓ 10مخب

    ✓ 11مخب
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 مع مخرجء  تعلم تلجءمع  تتتءق مخرجء  تعلم تلبر ءمج

 
 

 
 

 مخرجء  تعلم تلبر ءمج مع تهدتف تلبر ءمج: 
 ع ءار أهدتف تلبر ءمج: 

 . لبي تحتيءجء  توق تلعمل تفي علم تلمعلومء  تلجغرتفي  ة وم ءفت  علميء  وم  يء  ميزتمإعدتد كفءات   1هدب 
 . يوتلم    ي ت مي  م ءرت  تلخريجين وتلموظفين بم ءرت  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  لموتكب  تلتطور تلعلم 2هدب 
 تأهيل تلطلاب على أتس تلبحث تلعلمي في علم تلمعلومء  تلجغرتفي .  3هدب 
 تلمتءهم  في تلمبءدرت  تلمجتمعي  للكلي  وتلجءمع  4هدب 

 ع ءار مخرجء  تعلم تلبر ءمج: 
  حدد فلاسس ف مف هظمظ   علم ف جغ ففظ .  : 1مخب
 يعدد تطبيقء   ظم تلمعلومء  تلجغرتفي .  : 2مخب
 ياف قوتعد تلبيء ء  تلفضءئي . : 3مخب
 يعرف أتس ومفءهيم تلتحليل تلمكء ي. : 4مخب
 يطبق مشروعء   ظم تلمعلومء  تلجغرتفي . : 5مخب
 يطورقوتعد تلبيء ء  تلفضءئي . : 6مخب
 يحلل تتتخدتمء  تلأرض تلمختلف . : 7مخب
 يتوتال بوضوح مع تلآخرين شف يء  وكتءبيء . : 8مخب
 يدير تلبيء ء  تلجغرتفي  بدق .: 9مخب
 يبءدر ويشءرك فريق تلعمل في تأتيس مشروعء  علم تلمعلومء  تلجغرتفي . :10مخب
 يتحمل متؤولي  مشروعء  علم تلمعلومء  تلجغرتفي  تلم  ي :11مخب

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 8مخج 7مخج 6مخج 5مخج 4مخج 3مخج 2مخج 1مخج   

       ✓   1بمخ

       ✓   2ب مخ

       ✓   3ب مخ

     ✓     4بمخ

  ✓    ✓     5بمخب

    ✓  ✓     6بمخ

     ✓   ✓   7بمخ

        ✓  8بمخ

  ✓    ✓   ✓   ✓ 9بمخ

   ✓       10مخب

       ✓   ✓ 11مخب
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 تتتءق تهدتف مخرجء  تعلم تلبر ءمج مع تمء  خريجي تلبر ءمج: 

 تلبر ءمج:  يتمء  خريجع ءار 
 تلالتزتم بءلقيم وتلاخلاقيء . 1تمب 

 تلتوتال تلفعءل. -2تمب
 تلتميز في تلتخاص. -3تمب  
 تلتميز تلبحثي.  - 4تمب
 تلقدرة على تلتعليم تلذتتي. -5تمب
 تلتفكير تل ءقد.    - 6تمب
 تلقدرة على حل تلمشكلا .  - 7تمب
 تلأدتا تلوظيفي تلمتميز.  - 8تمب
 تلعمل بروح تلفريق.  -9تمب

   
 
 
 

  

 4هدب  3هدب  2هدب  1هدب    

     ✓ 1بمخ

     ✓ 2ب مخ

     ✓ 3ب مخ

     ✓ 4بمخ

  ✓    ✓ 5بمخب

     ✓ 6بمخ

     ✓ 7بمخ

  ✓    ✓ 8بمخ

   ✓   ✓ 9بمخ

   ✓   10مخب

   ✓   11مخب

 9تمب 8تمب 7تمب 6تمب 5تمب 4تمب 3تمب 2تمب 1تمب   

        ✓   1بمخ

        ✓   2ب مخ

        ✓   3ب مخ

        ✓   4بمخ

     ✓    ✓   5بمخب

     ✓    ✓   6بمخ

        ✓   7بمخ

    ✓    ✓   ✓  8بمخ

   ✓        ✓ 9بمخ

  ✓  ✓  ✓   ✓  ✓    ✓ 10مخب

   ✓     ✓    ✓ 11مخب

 * نواتج تعلم البرنامج. 3
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 المعرفة والفهم 

  حدد فلاسس ف مف هظمظ   علم ف جغ ففظ . 1ع

  عدد يطبظق ت نظم ف معلتم ت ف جغ ففظ . 2ع

  فا قتفعد ف بظ ن ت ف فض  ظ . 3ع

 . ع ف أسس ومف هظم ف تحلظل ف مك ني 4ع

 المهارات 

  طبق مش وع ت نظم ف معلتم ت ف جغ ففظ . 1م

 قتفعد ف بظ ن ت ف فض  ظ .  طتر 2م

  حلل فستخدفم ت فلأرض ف مختلف . 3م

 .وكت بظ     تتفصل بتضتح مع فلآخ  ن شفهظ    4م

 .بدق  ف بظ ن ت ف جغ ففظ   د   5.م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 

 ف  ق ف عمل في يأسظس مش وع ت علم ف معلتم ت ف جغ ففظ . ك ب در و ش ر 1ق

 مش وع ت علم ف معلتم ت ف جغ ففظ  ف مهوظ .   تحمل مسؤو ظ 2ق

 ج. المنهج الدراس ي: 

 . مكونات الخطة الدراسية: 1

 عدد المقررات  إجباري / اختياري  مكونات الخطة الدراسية 
الساعات  

 المعتمدة 
 النسبة المئوية 

 متطلبات الجامعة 
 % 12.5 14 7 إجباري

  2 1 اختياري

 متطلبات الكلية 
 % 12.5 14 4 إجباري

  2 1 اختياري

 متطلبات البرنامج
73 إجباري  82 75 % 

  2 1 اختياري

  5 2 اجباري  مشروع التخرج 

  4 1 اجباري  التدريب الميداني 

 %100 128 53 الإجمالي

 مقررات البرنامج:  .3

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

 المستوى 

1 

 كلية 4  إجباري 1اللغة الإنجليزية العامة انج   26113

 سلم  26101
مقدمة في الثقافة  

 الإسلامية 
 جامعة 2   إجباري

26101  

 عرب
 جامعة 2  إجباري مهارات اللغة العربية   

 جامعة 2  إجباري   الآليمهارات الحاسب  عال   26101
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 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

 جامعة 2   إجباري مهارات التعلم والتفكير  نفس 26101

 جامعة 2  إجباري مهارات الاتصال نهج  26101

 سلم  26102
والمجتمع في  الأسرة

 الإسلام
 جامعة 2  إجباري

 16  

 المستوى 

2 

 كلية 4 انج   26113 إجباري   2اللغة الإنجليزية العامة انج 26116

 26312 ترخ 
الابداع والتغيير  

 الحضاري 
 كلية 2  إجباري

 برنامج  2  إجباري مقدمة في الجغرافيا  حغر 26121

 جغر 26131
أسس علم المعلومات 

 الجغرافية 
 برنامج  2  إجباري

 

 جامعة 2  اختياري اختياري جامعة ** 262

 برنامج  3  إجباري المدخل الى علم الخرائط    جغر 26132

 جغر 26133
الجيوديسيا ونظم تحديد  

 المواقع العالمي 
 برنامج  2  إجباري

  17 المجموع                                      

 المستوى 

3 

 26124   انج
اللغة الإنجليزية  

 للأغراض الخاصة  
 كلية 4 انج 26116 إجباري

 جغر 26222
جغرافيا المملكة العربية  

  السعودية
 برنامج  2  إجباري

 برنامج  2  إجباري علم المناخ جغر 26223

 برنامج  2  إجباري السكان  ةجغرافي جغر 26224

 برنامج  2  إجباري الجغرافيا الاقتصادية  جغر 26225

 برنامج  3  إجباري نظم المعلومات الجغرافية جغر 26234

 جغر 26235
المسح الأرضي  

 الجغرافي 
 برنامج  3   إجباري

  18 المجموع                    

 المستوى 

4 

 جامعة 1  إجباري   الأعمالريادة  دار   26302

 برنامج  1  إجباري العمل التطوعي   دار   26201

 برنامج  2  إجباري الجيومرفولوجية جغر 26226

 جامعة 2  إجباري العمران  ةجغرافي جغر 26227

 جغر 26236
الجوي   التصوير

    الجغرافي     
 إجباري

جغر 52326  

 
 برنامج  3

 برنامج  3 جغر 26234 إجباري الاستشعار عن بعد جغر 26237
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 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

 جغر 26251
قواعد   الىالمدخل 

 البيانات الجغرافية
 برنامج  2  إجباري

 جغر 26261
في الجغرافية  مقدمة 

 الكمية
  2  إجباري

  16 المجموع            

 المستوى 

5 

 برنامج  2  إجباري  الجغرافيا الحيوية  جغر 26328

معمارية نظم المعلومات   جغر 26341

 الجغرافية 
 برنامج  2  إجباري 

 جغر 26342
نظم المعلومات الجغرافية  

 المؤسسية 
 برنامج  2  إجباري 

 جغر 26343
تحليل وتصميم نظم  

 المعلومات الجغرافية 
 برنامج  2  إجباري 

 

 جغر 26352
مقدمة في الحوسبة  

 الجغرافية 
 برنامج  2 جغر 26234 إجباري 

 برنامج  2 جغر 26251 إجباري  قواعد البيانات الجغرافية  جغر 26353

 برنامج  2  إجباري  مبادئ  التحليل المكاني جغر 26362

 برنامج  2  إجباري  الجغرافية الكمية               جغر 26363

  16 المجموع  

 المستوى 

6 

 جغر 26344
تطبيقات نظم المعلومات  

الجغرافية في ادارة  

 الكوارث 
 برنامج  2  إجباري 

 برنامج  2 جغر 26252 إجباري  الحوسبة الجغرافية  جغر 26354

 جغر 26355
حوسبة مواقع الويب  

 الجغرافية 
 برنامج  2  إجباري 

 برنامج  3  إجباري  تصميم وإنتاج الخرائط   جغر 26356

 كلية 2  احباري  اختياري كلية  **262

 برنامج  2 جغر 26262 إجباري  التحليل المكاني جغر 26364

 جغر 26371
أساسيات البحث العلمي في  

 علم المعلومات الجغرافية 
 برنامج  2  إجباري 

  15 المجموع 

 المستوى 

7 

 3  إجباري  تطبيقات الجوال الجغرافية  جغر 26446
 برنامج 

 

 3  إجباري  خرائط الويب الجغرافية  جغر 26457
 برنامج 

 

 برنامج  2  إجباري  التحليل الجغرافي للنقل  جغر 26467

 برنامج  2  إجباري  الموقع والشبكات المكانية  جغر 26468

 برنامج  3  إجباري  حوسبة التحليل المكاني جغر 26469

   برنامج 2 *** 26 اختياري اختياري برنامج  *** 26
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 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة 

الساعات  

 المعتمدة 
 نوع المتطلب 
 )جامعة / كلية / برنامج(

  15 المجموع 

 المستوى 

8 

 جغر 26445
إدارة مشاريع نظم  

 المعلومات الجغرافية 
 برنامج  2   إجباري 

 برنامج  2  إجباري  التخطيط الإقليمي      جغر 26466

 إجباري  تعاونيالتدريب ال جغر 26471

أن يكمل  

 الطالب  
 ساعة  112

 برنامج  8

 إجباري  مشروع تخرج   جغر 26475
جغر 24726  

 
 برنامج  3

  15 المجموع 

  128  

 متطلبات الجامعة الاختيارية

 ( ساعة معتمده2يختار الطالب مقرر واحد بواقع عدد )

 

رمز المقرر باللغة  

 العربية
 الكلية عدد الساعات  اسم المقرر 

 المستوى 

 تلثء ي   تلآدتب  2 تلإتلام تلاقتاءد في  تلم 26103

 تلآدتب  2 قضءيء معءاره  تلم2 1046
 تلآدتب  2 تلتحرير تلكتءبي عرب2 6102

تءريخ تلمملك  تلعربي    ترخ  26201

 تلتعودي  
 تلآدتب  2

تلدرتتء  في تلتيرة   ترخ  26211

 تل بوي  
 تلآدتب  2

 تلآدتب  2 تلكتءب  لأغرتض معي    إ ج  26224
 تلطب  2 تلاح  وتلليءق   طبع  26201
 تلتربي  2 تلإلكترو يعلم تتطبيقء  تل تقن  26212
 تلتربي  2 تلشبءب وقيم تلموتط    ترب  26201

 
 متطلبء  تلكلي  تلاختيءري 
( تءع  معتمده2يختءر تلطءلب مقرر وتحد بوتقع عدد )  

 اختياري كلية 

 تلمتتوى رمز تلمقرر  تتم تلمقرر  عدد تلتءعء  تلمعتمدة  تلقتم 

تلدرتتء   

 تلإتلامي  
2 

تلأخلاق وتلقيم  

 تلإتلامي  
 تلم26311

 تلتءدس 

تلدرتتء   

 تلإتلامي  
2 

قضءيء تلمرأة  

 تلمعءارة 
 تلم 26311

تلدرتتء   

 تلإتلامي  
 تلم26201 حقوق تلإ تءن  2

 متطلبء  تلقتم تلاختيءري   
 ( تءع  معتمده  2يختءر تلطءلب مقرر وتحد بوتقع عدد ) 
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اختياري  

 برنامج

 المستوى  عدد الساعات  تتم تلمقرر  رمز تلمقرر 

جغرتفي  تلموترد تلتيءحي  في     26429جغر

 تلمملك  
2 

 السابع 

 جغر26447
تطبيقء   ظم تلمعلومء   

تلجغرتفي  في تلموترد تلطبيعي  

 تلأرضي  
2 

 جغر26448
حوكم   ظم تلمعلومء   

 تلجغرتفي  
2 

 جغر26449
تطبيقء   ظم تلمعلومء   

تلجغرتفي  في تلتخطيط  

 تلعمرت ي 
2 

 : توصيف مقررات البرنامج . 4

 .(T-104) ضع الرابط الإلكتروني لتوصيف جميع مقررات البرنامج وفق نموذج المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 توصيف البرنامج والمقررات الدراسية 3- 

 . مصفوفة نواتج التعلم للبرنامج:4

 المقررات 
 )رمز المقرر(  

 نواتج التعلم للبرنامج 

 المهارات المعرفة والفهم
القيم، الاستقلالية   

 والمسؤولية 

 2ق 1ق 5م 4. م 3م 2م 1م 4ع 3ع 2ع 1ع

            س  انج  26113

  س           سلم 26101

           س عرب 26101

    س        عال 26101

  س          نفس 26101

    س        نهج  26101

  س          سلم 26102

           س انج 26116

 س س          ترخ  26312  

        س   س غر ج26121

  س     س    س جغر 26131

 س س          ** 262

 س س س س   س   س س جغر 26132

 س س س     س    جغر 26133

    س           انج26124

  س س    س    س جغر 26222

  س س   س س   س س جغر 26223

  س س    س    س جغر 26224

  س س    س    س جغر 26225

https://ubedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ensciencesd_ub_edu_sa/ElxPFwYJMDJPoReScQ9Jss0BtksyvMDPhWecnQbMw2qDFA?e=EnmOZ0
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 المقررات 
 )رمز المقرر(  

 نواتج التعلم للبرنامج 

 المهارات المعرفة والفهم
القيم، الاستقلالية   

 والمسؤولية 

 2ق 1ق 5م 4. م 3م 2م 1م 4ع 3ع 2ع 1ع

 س س س س   س   س س جغر 26234

 س س س س   س   س س جغر 26235

 ر ر          دار   26302

 س س          دار   26201

  س س    س    س جغر 26226

  س س    س    س جغر 26227

 س س ر ر   ر   ر ر جغر 26236

 س س ر ر   ر   ر ر جغر 26237

 س س    س س س س  س جغر 26351

 س س س س   س   س س جغر 26361

  س س    س    س جغر 26328

 ر ر  ر   ر   ر ر جغر 26341

 ر ر ر ر   ر   ت ت جغر  26342

 ر ر    ت ت  ت  ت جغر 26343

       ر   ر ر جغر26352

      ر  ر ر   جغر26353

 ر ر ر  ر  ر   ر ر جغر26362

 ر ر ت ت ت   ت    جغر26363

 ر ر ت ت ت     ر ر جغر26344

   ت       ت ت جغر26354

 ر ر ت ت   ت   ت ت جغر26355
 جغر26356
 
 

 ر ر ت ت   ت   ت 

 ر ر          **26

 ر ر ت    ت ت    جغر26364

 ر ر     ت   ت  جغر26471

 ر ر ت  ت  ت  ت ت  جغر26446

 ر ر  ر ر  ر   ر ر جغر26457

 ت ت ت  ت   ت    جغر26467

 ت ت   ت  ت    ت جغر26468

 ت ت ت  ت ت  ت    جغر26469
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 المقررات 
 )رمز المقرر(  

 نواتج التعلم للبرنامج 

 المهارات المعرفة والفهم
القيم، الاستقلالية   

 والمسؤولية 

 2ق 1ق 5م 4. م 3م 2م 1م 4ع 3ع 2ع 1ع

 ر ر ت  ت  ت  ت  ت ** 26

 ر ر  ت   ت   ت  جغر26445

 ر ر ر  ر  ر  ر  ر جغر26466

 ر ر     ت   ت  جغر26471

 ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت ت جغر26475

 . استراتيجيات التعليم والتعلم المطبقة لتحقيق نواتج التعلم للبرنامج: 5 

  محءضرت ، م ءقشء تلتعليم تلتعءو ي، تلعاف تلذه ي، حل تلمشكلا ، تلخرتئط تلذه ي ( تل  - تلحوتر وتلم ءقش   ، تتترتتيجيء  تلتعليم تل شط  

تلعروض  مجموع  تلتكليفء   تلفردي   ع تلفيديو،تلمشءري  ومقءطع  -تلمرئي   اغيرة،  تمءرين  وتلجمءعي ،  تلقءع     دتخل  عملي   تلميدت ي ، 

 وتلمعمل. 

 . طرق تقويم نواتج التعلم للبرنامج:6

 أساليب مباشرة و غير مباشرة لقياس مدي تحقق النتائج التعليمية المستهدفة من البرنامج مثل : ماستخدا

 - وتشمل:الأساليب المباشرة  .1

 بمختلف أنواع الأسئلة التي تقيس المهارات المعرفية والذهنية والعامة بما يتوافق مع طبيعة كل مقرر   التحريري الاختبار .1

 قيس المهارات المعرفية والذهنية والمهنية والعامة، بما يتوافق مع طبيعة كل مقرر العملية التي ت  الاختبارات .2

 الرحلات الميدانية.  .3

التي يتم من خلالها قياس المهارات الأدائية )المهنية والعامة( حيث يتم إعداد قائمة    التقدميةالتدريب الميداني، والعروض   .4

تقييمها وهي )المعلومات المتخصصة   تنظيم    –ترتيب الأفكار    - الاتصالمهارات    –تشمل مجموعة من المهارات يتم 

بين الفريق   الوقت    –العمل  المظهر   –في طريقة العرض    الابتكار  –الحضور    انتباهجذب    –جودة الشرائح    – إدارة 

 ورش عمل(.  –حلقات نقاش  - اللائق

 المناقشات المفتوحة.  .5

 غظ  ف مب ش ة ويشمل:فلأس  ظب  .2

 مهارات التفكير المكاني، الملاحظة، المقابلة الاستطلاع الخ.  .1

تشتمل على بعض البنود والتي تتمثل في آراء   الطلاب،وذلك من خلال توزيع استبيانات على  الدراسي،نهاية الفصل  فيللمقرر  نهائيتقييم  

 المستهدفة عامة حول المقرر، ومخرجات التعليم 

 د. القبول والدعم الطلابي: 

 . متطلبات القبول في البرنامج: 1

 الثانوية العامة إضاافة للشاروط الخا ة بالجامعة  يجب أن يكون الطالب من خريجي    علم المعلومات الجغرافيةللالتحاق ببرنامج بكالوريوس 

 لائحة القبول والتسجيل في موقع الجامعةالى إضافة و

 pdf (ub.edu.sa).دليل الطالب

  برامج التوجيه والتهيئة للطلاب الجدد. 2

 لقاءات تعريفية بالطلاب الجدد بالجامعة والكلية.  •
 عمل لقاءات للطلاب الجدد مع المرشد الأكاديمي.  •

 توزيع منشورات ومطويات للطلاب الجدد لتعريفهم بالجامعة والكلية والقسم.

 )الأكاديمي، المهني، النفس ي، الاجتماعي( خدمات الإرشاد. 3

 

 برامج لتوجيه الطلاب. تصميم  د يتمتوجيه الطلاب الجدل •
 والاجتماعية.   ةمن الأنشطة الأكاديمي  الجامعية، يتم إعطاء الطلاب لمحة عامة عن المجال الكامل للحياة  •
 وفر قيادة الجامعة. لجميع طلاب الجامعة مع ت  عادةً ما يقوم موظف أو فريق بتنسيق برامج التوجيه داخل الجامعة  •

https://www.ub.edu.sa/dadr/Lists/Guides%20and%20Regulations/Attachments/6/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8.pdf
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 الخدمات المقدمة والموارد المخصصة لها تتعلق بمهمة الجامعة والمتطلبات الخاصة للطلاب.  •

 يتم تقديم المشورة للطلاب والخدمات الطبية بواسطة أشخاص يحملون المؤهلات المهنية اللازمة.  •

 (ub.edu.sa) الأدلة واللوائح - كلية العلوم - جامعة بيشة

 (ub.edu.sa) قسم العلوم البيئية - كلية العلوم - جامعة بيشة

 الخاص . الدعم 4

 إعداد قاعات خاصة بالدور الأرضي للطلاب الذين يعانون من اعاقات حركية.  يتم- -1
من خلال إدارة البرنامج بالتنسييق مع المرشيد    همإعداد قوائم بالطلاب الذين يعانون من تعثر دراسيي بمتابعة حالات  يتم -2

 وبرامج رعاية للموهوبين والمتميزين دراسيا. تمسابقا .الأكاديمي

 ه. هيئة التدريس والموظفون:

 . الاحتياجات من هيئة التدريس والإداريين والفنيين.1

 المرتبة العلمية 
المتطلبات والمهارات   التخصص 

 )إن وجدت(  الخاصة

 العدد المطلوب 

 المجموع إناث ذكور  الدقيق العام

 أستاذ 
،نظم  جغ ففظ  

  معلتم ت جغ ففظ ، 

 نظم معلتم ت. 

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

نظم معلتم ت، هودس   

مس ح ، يخطظط 

 حض ي وفقلظمي. 

 ب مج  

Python, R, 

JavaScript, 

PHP.HTML, 

CSS,PostGIS. 

5 5 10 

 أستاذ مشارك 
،نظم  جغ ففظ  

  معلتم ت جغ ففظ ، 

 نظم معلتم ت. 

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

نظم معلتم ت، هودس   

مس ح ، يخطظط 

حض ي وفقلظمي.  

 متفرد فقتف د  . 

 ب مج  

Python, R, 

JavaScript, 

PHP.HTML, CSS, 

Postages. 

10 10 20 

 أستاذ مساعد 
،نظم  جغ ففظ  

  معلتم ت جغ ففظ ، 

 نظم معلتم ت. 

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

 نظم معلتم ت،

 ب مج  

Python ,R, 

JavaScript,PHP.HT

ML, CSS,PostGIS. 

2 2 4 

 محاضر 
،نظم  جغ ففظ  

  معلتم ت جغ ففظ ، 

 نظم معلتم ت. 

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

 نظم معلتم ت،

 ب مج  

Python ,R, 

JavaScript,PHP.HT

ML, CSS,PostGIS 

2 2 4 

 معيد 
جغ ففظ  نظم  

معلتم ت، هودس   

مس ح ، فوي مختب  

 ي ب 

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

نظم معلتم ت،هودس   

 مس ح ، 

 ب مج  

Python ,R, 

JavaScript,PHP.HT

ML, CSS,PostGIS. 

7 57 14 

   الفنيون 

 ومساعدو المعامل 

،نظم  جغ ففظ  

  معلتم ت جغ ففظ ، 

 نظم معلتم ت. 

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

نظم معلتم ت، هودس   

مس ح ، يخطظط 

 حض ي وفقلظمي. 

 ب مج  

Python, R, 

JavaScript, 

PHP.HTML, 

CSS,PostGIS. 

5 5 10 

 4 2 2    الطاقم الإداري 

 أخرى )حدد( 
  م، نظجغ ففظ  

  معلتم ت جغ ففظ ، 

 نظم معلتم ت.  

معلتم ت جغ ففظ    منظ

وفستشع ر عن بعد،  

 نظم معلتم ت،

 ب مج  

Python, R, 

JavaScript, 

PHP.HTML, CSS, 

Postages. 

1 1 2 

https://www.ub.edu.sa/ar/scien/Guides.aspx
https://www.ub.edu.sa/ar/scien/DepartmentDetails.aspx?id=25
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افق والتجهيزات:   و. مصادر التعلم والمر

 . مصادر التعلم1

 مصادر التعلم: 
 اللازم  المتَّبعة من قِبَلِ أعضااء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للتخطي   لتوفير مصاادر التعلم الخا اة بمقررات البرنامج يتم تنفيذ الإجراءات

 - وتشمل:  لتوفير الكتب المقررة والمراجع، وغير ذلك من المواد التعليمية، بما فيها المصادر الإلكترونية ومواقع الإنترنت

 التنسيق مع دور النشر العلمية المتخصصة لتوفير الكتب والدوريات -

 مكتبات الجامعة -

 في قواعد البيانات والمعلومات العلمية المتخصصة في مجال العلوم الإدارية الاشتراك -

 توفير الكتب والمراجع الضرورية قبل بدء الفصل الدراسي -

 في الدوريات العلمية المتخصصة  الاشتراك

افق والتجهيزات2  . المر

   الطلاب )جهاز حاسوب محمول لكل طالب( تسع عدد معامل 
  - السبورة الذكية      - آلية وموصولة بالأنترنت    ت حاسبا  يوزع فيها الطلاب على شكل حلقات دائرية، فصول دراسية مجهزة بالبروجكتور

 أجهزة عرض داتا شو. 
  -  ArcGIS –QGIS- ArcGIS Online - ArcGIS Pro)  )رخصة لكل طالب(  الاستشعار عن بعدنظم المعلومات الجغرافيا و  برمجيات

ILWIS-ERDAS  -eCognition- adobe illustrator -Feature Analyst ) 
Pollter-ScanerAO- GPS    لغةR   وPython 

 المستخدمة في جمع المعلومات من الميدان.  Esriادوات شركة ايزري 

 ادوات تخزين المرئيات-صور جوية ومرئيات فضائية  –المملكة العربية السعودية -بيشة -اطالس مدينة الرياض –أطالس العالم   –خرائط

افر بيئة صحية  3  لطبيعة البرنامج(.وآمنة ) . الإجراءات المتبعة لضمان تو
ً
 طبقا

  يتم التوا ل باستمرار مع إدارة الأمن والسلامة بالجامعة لتوفير كافة وسائل الأمن والسلامة التي تتطلبها القاعات الدراسية والمعامل
 

 ز. ضمان جودة البرنامج: 

 نظام ضمان الجودة في البرنامج.. 1

 . الرابط الإلكتروني لدليل نظام ضمان الجودة
 pdf (ub.edu.sa).2021الإصدار المحدث_-دليل إدارة الجودة بجامعة بيشة

درّس من خلال أقسام علمية أخرى.. 2
ُ
اقبة جودة مقررات البرنامج التي ت  إجراءات مر

 إحصاءات الطلاب.

 تقرير المقرر.

 تقييم الطلاب للمقرر

 .بشطريه: طلاب، طالبات( )الإجراءات المتبعة للتأكد من تحقيق التكافؤ بين المقر الرئيس للبرنامج . 3

 مراجعة ملف المقرر للمقررات التي تدرس بالفروع .1

  تتحليل نتائج الاختبارا .2

 تحليل محتوى الاختبارات للتأكد من جودتها وتحقيقها لموا فات الاختبار الجيد وتحقيقها لمخرجات التعلم المستهدفة من المقرر .3

 توى البرنامج . خطة البرنامج في قياس نواتج التعلم على مس4

 تقييم الطلاب لمقرر. .1

 اراء وملاحظات الأساتذة عبر نفارير المقرر. .2
 

 . تقويم جودة البرنامج5

 توقيت التقويم  طريقة التقويم  مصدر التقويم  مجالات التقويم 

 الفصل الدراسينهاية  استطلاعات الرأي والمقابلات  المراجع النظيرالطلاب،  فاعلية التدريس والتقييم
 الفصل الدراسينهاية  استطلاعات الرأي والمقابلات المراجع النظير،الطلاب،  مصادر التعلم

https://www.ub.edu.sa/vpdq/Lists/Guides%20and%20Regulations/Attachments/11/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%AC%D9%88%D8%AF%D8%A9%20%D8%A8%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9%20%D8%A8%D9%8A%D8%B4%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AD%D8%AF%D8%AB_2021.pdf
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 توقيت التقويم  طريقة التقويم  مصدر التقويم  مجالات التقويم 

 نهاية العام الأكاديمي. استطلاعات الرأي والمقابلات ، الاداريينالطلاب، أعضاء هيئة التدريس الخدمات
 والخدمة المجتمعية شراكاتال

  الخريجين،أعضاء هيئة التدريس.
اساتطلاعات الرأي، المقابلات 

 الزيارات.
 نهاية العام الأكاديمي

 . مؤشرات قياس أداء البرنامج6

 الفترة الزمنية لتحقيق مؤشرات الأداء المستهدفة )....( عام.  

 توقيت القياس  طرق القياس  المستوى المستهدف  مؤشر الأداء  الرمز م

1 
KPI-P-

01 
تقويم الطلاب لجودة  

 خبرات 

 التعلم في البرنامج 

سنوي الفصل الدراسي   استطلاع الرأي  4

 الثاني 

2 KPI-P-
02 

تقييم الطلاب لجودة  

 المقررات 
 نهاية الفصل الدراسي  استطلاع الرأي   -4.5

3 
KPI-P-

03 
معدل التخرج  

 بالوقت المحدد 

 نهاية العام الأكاديمي  البيانات الاحصائية 

4 
KPI-P-

04 
معدل استبقاء طلاب  

 السنة 

 الأولى 

 نهاية العام الأكاديمي  البيانات الاحصائية % 70

5 
KPI-P-

05 
 مستوى أداء الطلاب في 

 الاختبارات المهنية و/أو 

 الوطنية 

 نهاية العام الأكاديمي البيانات الاحصائية % 70

6 

KPI-P-
06 

توظيف الخريجين 

 والتحاقهم 

 ببرامج الدراسات العليا

 

 نهاية العام الأكاديمي   البيانات الاحصائية % 60

7 
KPI-P-

07 
تقويم جهات التوظيف  

 لكفاءة

 خريجي البرنامج

 نهاية العام الأكاديمي  استطلاع الرأي  4

8 KPI-P-
08 

 نسبة الطلاب إلى هيئة

 التدريس
 نهاية العام الأكاديمي البيانات الاحصائية 1.10

9 
KPI-P-

09 
النسبة المئوية للنشر  

 العلمي

 تدريسلأعضاء هيئة ال

 نهاية العام الأكاديمي  البيانات الاحصائية % 70

10 
KPI-P-

10 
معدل البحوث المنشورة  

 لكل

 تد ريس  ةعضو هيئ 

 نهاية العام الأكاديمي  البيانات الاحصائية 1:1

11 

KPI-P-
11 

معدل الاقتباسات في  

 المجلات 

المحكمة لكل عضو  

 هيئة

 تد ريس

 

 نهاية العام الأكاديمي  البيانات الاحصائية 3

 اعتماد التوصيف: ح. 

 مجلس القسم جهة الاعتماد: 
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